Curriculum vitae

Nume si prenume

Experienta profesional3

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale
Numele angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali i responsabilitati principale

Numele angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali i responsabilitali principale
Numele angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali i responsabilitafi principale

Numele angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitéti si responsabilitat principale
Numele angajatorului

Motoc Andrei Alexandru

2015-prezent

Manager de zona Punctul de lucru Bucuresti ( preluare atributii )
Organizare si coordonare activitate Punct de Lucru Bucuresti
C.N. Loteria Romana S.A. Bucuresti,

2014-2015

Manager de zona Punctul de lucru Judetean Galati
Organizare si coordonare activitate Punct de Lucru Galati
C.N. Loteria Romana S.A. Bucuresti,

2012 - 2014

Director Sucursala Zonala Galati

Organizare si coordonare activitate Sucursala Zonala Galafi cu Punctele de Lucru
Galati, Bacau, Buzau, Braila si Vrancea

C.N. Loteria Roméana S.A. Bucuresti,

2008 - 2012

Administrator societate comerciala

Administrarea afacerii; Coordonare si gestionare activitate societate .
S.C. Motmond Construct SRL Galali

2005 - 2008

Inginer ; Administrator societate comerciala

Administrarea afacerii; Coordonare si gestionare activitate societate; Monitorizare
aclivitate; Coordonare lucrari.

S.C. Motmond SRL Galati

2002 - 2005

Administrator societate comerciala

Administrarea afaceril; Coordonare si gestionare activitate societate .
S.C. Motmond SRL Galati



Educatie gi formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate

Numele si tipul institutiei de invaiamant
Perioada

Calificarea / diploma obinuta

Numele institutiei de invataméant

Cursuri/Programe de training

Aptitudini gi competente personale
Limba matem3
Limbi strdine cunoscuta

Autoevaluare
Nive! european (*)

Limba Engleza
Limba Franceza

Competenie si abilifalj sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Permis de conducere

1999 - 2004
Inginer / diploma de licenta

Inginerie Manageriala si Tehnologica, Specialitate TCM
Universitatea Dundrea de Jos Galati, Facultatea de Mecanica i inginerie Manageriala si Tehnologica

1994 - 1999
Diploma de bacalaureat
Grupul Scolar Industrial Traian

» Curs de perfectionare ,Manager de vanzari” : Previziuni de vanzari si fuarea deciziilor, stiluri
manageriale, coachingul personaluiui de vanzari stabilirea obiectivelor personalului de
vanzari (MBO), controlul activitatii personalului de vénzan, motivarea personalului de
vanzari, coeziunea echipei de vanzari, gestionare eficients a clientilor cheie,managementul
stresului personalului de vanzari, controluf costurilor.gestionarea eficienta a resurselor
personalului de vanzan;

o Curs de peifectionare in tehnici de vanzare
o Curs de perfectionare Excell

° Master " Managementul investigarii fraudelor” (in curs) - Academia de Politie Alexandr
loan Cuza" Bucuresti

Romana
Infelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
A2 A2 A2 Al A1
A2 A2 Al Al At

(") Novelu! Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Sirdine

Perseverenta,creativitate, adaptabilitate, aptitudini pentru munca in echipa, capacitate de motivare a
personalului si de solutionare a conflictelor, loialitate si onestitate, spirit critic, altruist, capacitate de
generare si mentinere a spiritului de echipa, rezolvarea creativa a problemelor ,asumarea rationala a
fiscurilor forla de convingere, capacitate de negociere,gandire strategica;

Abilitati de leadership ,capacitate de analiza si sinteza, aptitudini de coordonare,capacitati
decizionale,spirit analitic ,aptitudini organizatorice, capacitata de a lua decizii in conditii de stres,buna
capaciatate de comunicare ;

Operare PC: Windows, M.S. Office,

Categoria B din anul 1998



