Curricufum vitae

Informatii personale

Nume / Prenuine

Moraru Camelia

Adresa

Telefon

E-mail

Nalionalitate

Roménd

Data nasterii

Sex

Feminin

Experienta profesionali

Perioada

2014 - prezent

Functia sau postul ocupat

Manager de zona

Numele si adresa angajatorului

C.N. Loteria Roméana S.A. Sucursala Zonald Brasov / Punct de Lucru Judetean Brasov

Tipul activittii sau sectorul de

Jocuri de noroc §i pariuri sportive

activitate
Activititi si responsabilita{i | Planificarea, organizarea, coordonarea, verificarea §i evaluarea activitatii din cadrul
principale | Sucursalei Zonale Bragov / Punctului de Lucru Judetean Brasov, In vederea realizarii
indicatorilor de performanti si incadririi in standardele de management al calitatii i
securititii informatiei 1SO 9001 si 1ISO 27001.
Perioada | 2017 - 2019

Functia sau postul ocupat

Agent de asigurare {contract de mandat}

Numele st adresa angajatorului

S.C. Allianz-Tiriac Asigurari S.A.

Tipul activititii sau sectorul de | Asiguriri
activitate
Perioada | 2017 - 2019

Functia sau postul ocupat

Agent de marketing (contract de mandat)

Numele si adresa angajatorului

S.C. Allianz-Tiriac Pensii Private S.A.

Tipul activitd{ii sau sectorul de

Pensii private

activitate
Perioada | 2009 - 2014
Functia san postul ocupat | Administrator
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Activitati $i responsabilitati
principale

- Intocmirea si transmiterea necesarubui de produse, servicii i lucriri pentru elaborarea
programului Anual al Achizitiilor Publice;

- achizitii directe de produse, servicii $i lucriiri necesare deruldrii activitaii;
asigurarea deruliirii contractelor de lucrdiri, de prestari servicii si achizitii de produse;

- cfectuarea receptiilor la terminarea lucrérilor gi receplia finala dupa expirarea
perioadei de garantie a mijoacelor fixe;

- intocmirea documentatiei pentru decontarea lucririlor executate prin unitali de
specialitate;

- asigurarea activitalii de exploatare, intretinere si reparare a mijloacelor auto;

- gestionarea mijloacelor de transport din dotarea unitatii, verificarea si tinerea evidentei
documentelor specifice activitigii de transport;

- intocmirea proiectelor de contracte cu furnizorii de utilitati §i de inchiricre a spatiilor
utilizate;
obtinerea vizelor §i autorizatiilor necesare functionirii spatiilor de comercializare;

- pgestionarea patrimoniului, organizarea inventarierii periodice a acestuia;

- receptionarea, depozitarea, conservarea §i eliberarea, pe baza documentelor
justificative, a bunurilor aflate in magazia unitatii;

- ofganizarea §i asigurarea pazei generale a imobilelor;

- gestionarea activitatii de secretariat, de intrari/iesiri documente, evidenta ordinelor de
deplasare.

Numele i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

C.N. Loteria Roman3 S.A.

Jocuri de noroc §i pariuri sportive

Perioada

2011 - 2013

Functia sau postul ocupat

principale

Activitati §i responsabilitafi |

Specialist resurse umane (cumul de functii)
- calculul 5i administrarea drepturilor salariale;
- recrulare, selecfie si angajare personal;
- modificarea, suspendarea §i Incetarea contractului individual de munci;
- fintocmirea si gestionarea dosarelor de personal;
- intocmirea §i actualizarea REVISAL, comunicarea datelor catre ITM si INS
- Tntocmirea si gestionarea documentelor de aplicare a sanctiunilor disciplinare;
- evaluares, instruirea si perfectionarea personalului;

intocmirea si cliberarea adeverinielor solicitate de salariali.

_Numele 5i adresa angajatorului |

Tipul activitatii sau sectoru! de
activitate

__C N, Loteria Romand S A.

Jocuri de noroc si pariuri sportive

Perioada

2001-2009

Functia sau postul ocupat

Lucritor comercial

Activiléﬁ si respansabilitagi
prmclpa]c

Tipul actmt{ml sau sectorul de
activitate

- comercializarea §i promovarea de produse loteristice §i pariuri sportive

C.N. Loteria Roména S.A.
Jocuri de noroc §i pariuri sportive

Educatie 5i formare

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuti

2009 - 2011 -
Dlpfoma de master
Domeniul: Stiinte ale comunicarii

Specializarea: Comunicare manageriala si resurse umane

Numele si tipul institutiei de

Sceala Nationala de Studii Politice si Administrative Bucuregli

. invalamant i
b " Perioada | 2006 - 2009
Calificarea / diploma | Diplomi de licenta
ebtinutd | Domeniul: Stiinte ale comunicarii

Specializarea: Comunicare i relajii publice
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Numete si tipul instituiei de

Jcoala Nationala de Studii Politice si Administrative Bucuresti

invijimant - .
Perioada | 2017 . !
Calificarea / diploma | Certificat de absolvire I
objinut | .
Competente profesionale | [ntermediere in asigurdri persoane fizice l
dobéandite | N
Furnizorul de formare | Institutul de Studii Financiare
Perioada | 2015 ] )
Calificarea / diploma | Certificat de absolvire
__ obfinuts | o
Competen{e profesionale | Formater
dobindite
Furnizorul de formare | SC FIRST JOB SCHOOL SRL
Perivada | 2013
Calificarea / diploma | Certificat de absolvire N
obfinuts | o ]
Competenie profesionale | Competente antreprenoriale
— dobéndite
__Furnizorut de formare | Scoala Najionald de Studii Politice i Administrative Bucuresti =
Perioada | 2012 |
Calificarea / diploma | Certificat de absolvire '
__ obtiouta|
Competente profesionale | Expert achiziii publice
dobéndite I
| Furnizorul de formare | SC TTINI SMART IDEAS SRL o
Aptitudini §i competente
personale !
Limba maternd | Roméni =
Limbi striiine cunoscute o
[ Autoevaluare | Injelegere Vorbire o Scriere
Nivel european (*) Asculiare | Citire Participare la Discurs oral |Exprimare scrisa
- conversajie | |
Limba engleza B2_1__ | B2 Bi Bl | Bt |

Competenie si aBiIitfﬂi sociale |

Competente si aptitudini
organizatorice

[- ;1'- Nivelu Cadrului European Comun de Referinid Pentru Limbi Strdine
Comunicare, creativilate, flexibilitate,

Organizare, planificare, adaptabilitate, capacitatea de a evalua i aloca resurse in functie de
prioritale stabilite, _

Competente i aptitudini de
utilizare a calculatorului

Microsoft Office, Internet

Permis de conducere

Cateporia B

_____ Informatii suplimentare |

Referintele pot fi solicitate la cerere

Moraru Camalia



